ESTATUTOS DA ASSOCIA(}AO’PORTUGUESA DE
ENGENHARIA DE AUDIO

Capitulo |

Denominagao, sede, fins e ambito
Art.° 1°

A Associacdo denomina-se “Associacdo Portuguesa de Engenharia de Audio* e
tem duragao indeterminada.

Art.° 2°

A sede social € no Departamento de Eletronica e Telecomunicagdes da
Universidade de Aveiro, sito no campo de Santiago, Freguesia da Gléria, concelho
de Aveiro.

Art.° 3°

A Associagao tem por objeto a congregagcao de pessoas individuais ou coletivas
interessadas nas diversas disciplinas inerentes a geragdo, processamento,
aquisicao, comunicagao e reproducao de sinais de audio; contribuindo para o
avanco, melhoria e aumento do conhecimento cientifico no campo das técnicas e
tecnologias da Engenharia de Audio e atividades com esta relacionadas.

Art.° 4°
A Associagao encontra-se, em termos de colaboragédo, vinculada a sua congénere

internacional, denominada “Audio Engineering Society”, com sede em Nova
lorque, Estados Unidos, com a qual pretende trabalhar em estreita cooperagao.

Capitulo Il

Dos socios
Art.° 5°

Pode ser membro da Associacdo qualquer pessoa ativa em Engenharia de Audio
ou interessada nos objetivos da Associagao, desde que:

a) Possua ou prossiga grau académico, ou o seu equivalente em experiéncia
cientifica ou profissional, no campo da Engenharia de Audio e das disciplinas que
Ihe estdo associadas.



b) Esteja familiarizado com a aplicagdo dos principios de engenharia e dados
ligados a maquinas, equipamentos e processos relacionados com a Engenharia
de Audio e os seus campos acessorios, como Consultadoria, Investigagao,
Avaliagao, Projeto e Superviséao.

c) Tenha sido previamente aceite como membro da sua congénere internacional
“Audio Engineering Society”.

Art.° 6°

Poderdo ser membros financiadores da Associagdo pessoas colectivas ou
entidades de interesse publico que contribuam regularmente com fundos para a
prossecucdo das atividades da Associagdo, gozando de todos os direitos e
privilégios dos restantes membros, exceto votar ou ser elegivel para qualquer
cargo da Associagao.

Art° 7°

O pedido de inscrigdo como socio podera ser submetido em impresso assinado
pelo candidato dirigido a Associagao ou, caso exista, através de uma plataforma
eletronica por esta disponibilizada ou e-mail, acompanhado de todos os
elementos considerados relevantes, nomeadamente prova de ter sido aceite como
membro da “Audio Engineering Society”.

Art.° 8°

1- A admissao ou rejeicdo de candidatos a membros far-se-a por deliberagao da
Direcéo.

2- A rejeicdo podera ser deliberada por manifesta inconveniéncia para os
interesses e prestigio da Associagao, devendo ser devidamente fundamentada
por escrito e comunicada ao interessado, também por escrito, até trinta dias apés
a recegao da inscri¢ao.

3- Da deliberagao de rejeicdo podera haver recurso, a interpor pelo candidato a
membro, para a Assembleia Geral, no prazo de quinze dias apds a rececao da
comunicacao referida no numero anterior.

4- O pedido de admisséo envolve plena adesédo aos Estatutos e Regulamentos
em vigor.

Art.° 9°

Os membros ndo sao obrigados a quotizagdo, sendo livres de fazerem
contribuicdes voluntarias para as atividades da Associacao.

Art.° 10°
Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas Assembleias Gerais e ai propor, discutir e votar todos os
assuntos de interesse para a Associagao.



b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo dos 6rgaos associativos.

c) Recorrer para a Assembleia Geral de quaisquer irregularidades ou infragbes
aos Estatutos e Regulamentos.

d) Requerer a convocacao da Assembleias Gerais extraordinarias nos termos do
artigo vigésimo sétimo.

e) Apresentar sugestdes de interesse coletivo para uma melhor realizagao dos fins
estatutarios da Associagéao.

Art.° 11°
S&o obrigagbes dos membros:

a) Honrar a Associagdo em todas as circunstancias e contribuir quanto possivel
para o seu prestigio.

b) Exercer com dedicagéo, zelo e eficiéncia os cargos associativos para que foram
eleitos.

c) Participar nas Assembleias Gerais ou em quaisquer reunides para que forem
convocados, propondo tudo o que considerem mais vantajoso para o
desenvolvimento da Associagdo e para um melhor funcionamento dos seus
servigos.

d) Cumprir as disposi¢cdes dos Estatutos e Regulamentos da Associagao e acatar
as deliberagbes dos 6rgaos associativos no uso da competéncia que lhes for
delegada.

e) Participar a Direcao, por escrito, qualquer facto ou situacdo que altere os seus
elementos de identificacdo, designadamente a mudanca de residéncia.

f) Defender por todos os meios ao seu alcance o patriménio e o bom nome da
Associagao.

g) Nao cessar a atividade nos 6rgaos associativos sem prévia participacao
fundamentada por escrito ao Presidente da Assembleia Geral, dando
conhecimento ao 6rgao associativo de que fizer parte.

h) Prestar todos os esclarecimentos, solicitados pela Dire¢do, quando interessem
a Associacgao.

Art.° 12°

Nenhum membro podera ser eleito para mais de um cargo associativo no mesmo
mandato.

Art.° 13°
Perdem a sua qualidade de membro:

a) Os que pedirem a sua exoneragao.
b) Os que forem expulsos nos termos do Art.° 45.



Capitulo Il

Dos érgaos
Art.° 14°
S&o 6rgéos da Associagao:
a) A Assembleia Geral
b) A Direcéo
c) O Conselho Fiscal
Art.° 15°

Das eleicoes:

1- As eleigdes para os corpos gerentes da Associacéo serao feitas por escrutinio
secreto e em listas unitarias, nas quais deverdo constar os nomes dos soécios
candidatos aos 6rgaos a eleger.

2- As listas, ou lista, serdo comunicadas ao Presidente da Assembleia Geral e
entregues, com a antecedéncia minima de quinze dias em relagdo a data do ato
eleitoral, na secretaria da Associagao, onde ficardo a disposicdo dos associados
nos oito dias subsequentes a sua recec¢ao, para consulta.

3- A eleigdo dos membros dos orgados da Associagdo devera realizar-se em
Assembleia Geral ordinaria expressamente convocada para esse fim, no més de
Dezembro, ou em qualquer outra data, em Assembleia extraordinaria, para eleigéo
do 6rgao da Associacido cujos membros pecam a sua exoneragao Oou sejam
demitidos, e ndo possa funcionar por falta de quérum.

Art.° 16°

Os membros dos 6rgaos da Associagdo sao eleitos por periodos de dois anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Art.° 17°
1- No prazo maximo de oito dias apds o ato eleitoral, o presidente cessante da
Assembleia Geral ou o seu substituto legal, dara posse ao presidente da

Assembleia Geral.

2- O presidente da Assembleia Geral empossara, no mesmo ato, os restantes
membros dos orgéos da Associagao.



Art.° 18°

1- Os membros dos 6rgaos da Associagao eleitos ndo podem votar em assuntos
que diretamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os
respetivos coOnjuges, seus ascendentes, descendentes e parentes da linha
colateral até ao terceiro grau.

2- Nao podem ser reeleitos os membros dos 6rgaos da Associagao que, mediante
processo judicial, inquérito ou sindicancia, tenham sido declarados responsaveis
por irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes ou demitidos dos
cargos que desempenhavam.

3- Nao é permitido aos membros dos érgéos da Associagdo celebrar contratos
entre si e esta, salvo se destes resultar manifesto beneficio para a Associagéo.

4- Os fundamentos das deliberacbes tomadas sobre contratos referidos no
numero anterior deverao constar das atas das reunides da Direcgao.

Art.° 19°

O exercicio de qualquer cargo dos 6rgaos da Associagao € gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

Art.° 20°

E obrigacdo legal dos membros dos 6rgdos da Associacdo cessante fazerem
entrega de todos os valores, documentos, inventarios e arquivos da Associacao,
aos membros eleitos para o novo mandato, no ato da posse destes.

Art.° 21°

1- A Assembleia Geral é a reunido dos membros efetivos com pelo menos trinta
dias de efetividade e no gozo dos seus direitos civis e associativos e nela reside o
poder soberano da Associagao.

2- A Assembleia Geral € composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.

3- Na auséncia ou impedimento legal do presidente assume o exercicio de cargo
0 vice-presidente.

4- Em caso de exoneragao do presidente convocar-se-a uma Assembleia Geral
extraordinaria para realizar nova eleicdo apenas para este 6rgdo, no prazo de
trinta dias a contar da data do conhecimento pela Dire¢do da vacatura do cargo.



Art.° 22°

Compete a Assembleia Geral definir as linhas gerais de atuagao da Associagao e
designadamente:

a) Eleger e destituir os membros da Assembleia Geral, da Direcdo e do Conselho
Fiscal.

b) Deliberar sobre a reforma ou alteragdo dos estatutos da Associagao

c) Discutir e aprovar anualmente o Relatorio Administrativo elaborado pela
Direcdo. Discutir e aprovar anualmente o Relatério de Contas.

d) Apreciar e deliberar sobre as propostas ou recursos que lhe forem
apresentados.

e) Autorizar a Diregdo a demandar judicialmente os membros dos 6rgdos da
Associagao por atos lesivos praticados no exercicio das suas fungoes.

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

g) Deliberar sobre a dissolu¢ao ou futuro da Associagéao.

h) Deliberar sobre a alienagéo, troca ou aquisicdo onerosa de bens imoveis,
sempre que da realizagdo de qualquer destes atos resulte enriquecimento do
patrimonio imobiliario da Associacgao.

i) Apreciar e deliberar sobre quaisquer outros assuntos relativos a Associagao,
para que tenha sido convocada, bem como exercer todas as outras fungdes que
Ihe estejam legal ou estatutariamente atribuidas.

Art.° 23°

1- O presidente da Assembleia Geral ¢ o titular do poder maximo que os estatutos
conferem, nomeadamente o de pér em movimento a Assembleia, convocando-a,
e o de a fazer passar ao estado de inércia, encerrando os trabalhos.

2- E o responsavel e o garante da legalidade do funcionamento da Associacéo e o
promotor e o fiscal da disciplina e da ordem associativas e, no exercicio destes
poderes, compete-lhe:

a) Convocar as reunides de Assembleia Geral, preparar a ordem do dia e dirigir os
respetivos trabalhos.

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro das atas da
Assembleia Geral.

c) Verificar a regularidade das listas concorrentes ao ato eleitoral, bem como a
elegibilidade dos candidatos.

d) Conferir posse dos respetivos cargos aos sécios eleitos, nos termos do artigo
dezassete.

e) Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos recursos interpostos.

f) Receber e deferir ou indeferir os pedidos de exoneragdo dos membros da
Associacao.

g) Convocar, presidir e dirigir os trabalhos das reunides conjuntas de todos os
orgaos da Associagao.

h) Representar a Associacdo em todos os atos solenes, internos ou externos,
podendo fazer-se acompanhar pelo secretario da Assembleia Geral.



i) Despachar os requerimentos para certiddes de atas ou outros documentos
pertencentes a Assembleia Geral.

j) Sempre que entenda conveniente, pode o presidente da Assembleia Geral
assistir as reunides da Direcao e do Conselho Fiscal, tomar parte na discussao
dos assuntos, mas sem direito de voto.

Art.° 24°

1- Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente nas fungbes a que este
pertencem e substitui-lo na sua auséncia ou impedimento legal.

2- Sempre que o entenda conveniente, pode o vice-presidente assistir as reunides
da Direcdo e do Conselho Fiscal, sem direito a voto.

Art.° 25°

1- Compete ao secretario elaborar e redigir as atas das reunides, ler e dar
seguimento a todo o expediente e servir de escrutinador nos atos eleitorais, bem
como passar certiddes das atas que forem requeridas pelos membros.

2- O secretario podera, sempre que o entenda conveniente, assistir as reunides
da Direcdo e do Conselho Fiscal, mas sem direito de voto.

3- Compete ao secretario, no caso de exoneragdo do presidente e do vice-
presidente, convocar uma Assembleia Geral extraordinaria para a realizacdo de
uma nova eleicdo da Assembleia Geral, nos termos do numero quatro do artigo
vinte e um.

Art.° 26°

1- A convocatéria para qualquer reunido da Assembleia Geral devera ser feita
pelo presidente ou pelo vice-presidente, na sua auséncia ou impedimento legal,
com a antecedéncia minima de quinze dias, por meio de carta registada com
aviso de receg¢ao ou por correio eletronico (e-mail).

2- Da convocatoéria deve constar, obrigatoriamente, o local (se ndo se tratar de
uma reunido puramente virtual), dia, hora e agenda de trabalhos.

3- As assembleias gerais podem reunir fisicamente, por meios eletrénicos,
sincronos ou assincronos, ou de forma mista (fisica com participantes por via
eletrénica sincrona), de acordo com a convocatoria.

4- As reunides que se realizem por via eletronica tém de ser realizadas através de
plataformas genericamente acessiveis aos sécios e sem custos para estes



Art.° 27°
1- As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias e extraordinarias.
2- A Assembleia Geral ordinaria reunira:

a) No dia designado pelo presidente da Assembleia Geral, sob proposta da
Direcdo, no més de Dezembro de cada ano, para apreciacdo e votagdo do
relatorio de contas do ano anterior e do respetivo parecer do Conselho Fiscal.b)
Anualmente, no mesmo més para apreciacao e votacado do relatério administrativo
referente ao ano anterior e do respetivo parecer do Conselho Fiscal. E, conforme
o art.° 16, ainda para eleigdo dos 6rgaos da Associagdo para o0 ano seguinte,
quando aplicavel.

3- A Assembleia Geral extraordinaria reunira:

a) Por iniciativa da prépria Assembleia.

b) A requerimento da Dire¢ao ou do Conselho Fiscal.

c) A pedido fundamentado e subscrito pelo menos por um quinto da totalidade dos
associados.

d) A requerimento de qualquer membro, dirigido ao presidente da Assembleia
Geral, como via de recurso nos termos do presente artigo.

4- Os pedidos de convocagdo da Assembleia Geral extraordinaria deverdao ser
feitos por escrito com a indicagdo do assunto ou assuntos a debater dirigidos ao
presidente, ou a quem o substitua, que procedera a respetiva convocagao no
prazo de vinte dias, se o pedido for considerado pertinente.

5- A Assembleia Geral reune a hora marcada com a presenga da maioria dos
seus membros, ou uma hora depois, em segunda convocatéria, com qualquer
numero de membros.

6- Tratando-se de reunido extraordinaria requerida por associados deverao estar
presentes, no minimo, quatro quintos dos requerentes, sem 0s quais a mesma
nao podera funcionar.

7- Nas reunides da Assembleia Geral ndo poderdo ser tomadas deliberacbes
sobre assuntos que nao constem da ordem de trabalhos.

8- As deliberagcbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos membros presentes, cabendo ao presidente voto de qualidade.

9- As propostas, mocgdes, requerimentos, escritos e deliberacbes tomadas serao
consignadas no livro de atas da Assembleia que serdo assinadas pelo secretario.

10- As votacgoes, exceto em caso de eleigdes e recurso de expulsdao de membro
ou quando for requerido e aceite o escrutinio secreto, serao feitas pela forma que
o presidente da Assembleia Geral determinar.



11- Nao podendo realizar-se a reunido extraordinaria da Assembleia convocada a
requerimento de sécios por falta de numero minimo dos requerentes, nos termos
do numero seis deste artigo, ficam os que faltarem inibidos, pelo prazo de dois
anos, de requererem a reunidao extraordinaria da Assembleia Geral e sao
obrigados a pagar as despesas derivadas da convocagao, salvo se justificarem a
falta por motivos de caso fortuito ou de for¢ga maior.

Art.° 28°

1- A eleigdo para os 6rgaos da Associagao sera feita por escrutinio secreto em
listas unitarias, nas quais deverao constar os nomes dos membros candidatos aos
orgaos a eleger.

2- Os membros que desejem candidatar-se para os o6rgaos da Associagao
deverao apresentar as respetivas listas em peticdo dirigida ao presidente da
Assembleia Geral e entregues na secretaria da Associagao até quinze dias antes
da data marcada para a realizagdo das eleicbes e durante a hora normal de
expediente.

3- No caso das listas concorrentes obterem o mesmo numero de votos, o
presidente da Assembleia Geral convocara, desde logo, nova Assembleia para
dia, hora e local que indicara, no prazo maximo de quinze dias, para nova eleicao,
sem necessidade de quaisquer outros avisos ou anuncios.

Art.° 29°

A Diregao é composta por um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro.
Art.° 30°

Compete a Diregao:

a) Gerir a Associagado de acordo com os presentes Estatutos, regulamentos em
vigor e deliberagdes tomadas em Assembleia Geral.

b) Aprovar ou rejeitar as inscricbes para membros, participando aos candidatos a
membros a decisdo tomada.

c) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e regulamentos, bem como as
deliberagdes tomadas em Assembleia Geral.

d) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, no més de Dezembro de cada ano,
para apreciacao e votacdo, o relatério de contas do corrente ano e o respetivo
parecer do Conselho Fiscal, tendo patente por oito dias, antes da realizagdo da
Assembleia Geral em que o referido relatério vai ser discutido, os documentos e
livros, para poderem ser examinados pelos membros no pleno gozo de todos os
seus direitos.

e) E, na mesma altura, para apreciagao e votagdo, o relatério administrativo
referente ao ano anterior, de contas e o respetivo parecer do Conselho Fiscal.

f) Ordenar a instauragdao de processos disciplinares aos membros e aplicar
sangdes nos termos dos respetivos Estatutos.



g) Propor a Assembleia Geral as alteracdes estatutarias aconselhaveis.

h) Elaborar os orgamentos de acordo com a lei em vigor, e guardar todos os livros
de atas e contabilidade respeitantes a vida associativa.

i) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados para
cumprimento das suas atribuicdes.

j) Admitir e despedir pessoal remunerado por trabalho prestado a Associacéao,
fixar os seus vencimentos e horarios de trabalho e ordenar a instauragcdo de
processos disciplinares nos termos da lei vigente.

[) Manter atualizada e apta a ser apresentada a outros 6rgdos da Associagéo
relagdo dos membros no pleno gozo dos seus direitos associativos.

m) Propor a Assembleia Geral a aquisicdo onerosa, alienagdo ou permuta de
iméveis.

n) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral extraordinaria sempre que o
julgue necessario.

0) Submeter a apreciagao e votagao da Assembleia Geral todos os assuntos que,
pela sua importancia, aconselhem uma tomada de posicdo de todos os membros.

p) Exercer todas as demais fungbes que |he sejam atribuidas pelos presentes
Estatutos e regulamentos da Associagédo e praticar todos os atos necessarios a
defesa dos interesses morais e patrimoniais desta.

Art.° 31°
Compete ao Presidente da Direcéao:

a) Representar a Associacdo em juizo e fora dele; participar em todos os atos
solenes, internos ou externos, devendo obrigatoriamente convidar o Presidente da
Assembleia Geral, na qualidade de representante maximo da Associacdo, a
acompanha-lo.

b) Convocar e presidir as reunides da Diregao.

c) Orientar a acado da Diregao e dirigir os seus trabalhos, e delegar poderes nos
restantes membros.

d) Assinar os cheques com o Tesoureiro, sendo a sua assinatura ou a do seu
substituto legal sempre necessaria, bem como os termos de abertura e
encerramento do livro de atas da Direcéo.

e) Exercer todas as demais fungbes que Ihe sejam atribuidas pelos presentes
Estatutos e regulamentos da Associagéao.

Art.° 32°
Compete ao Secretario:

a) Coadjuvar o Presidente no exercicio de todas as fungdes que a este
competem, nomeadamente substituindo-o nas suas auséncias ou impedimentos
legais.

b) Promover a coordenagao dos servigos administrativos.

c) Elaborar as propostas dos orgcamentos da Associagdo, submetendo-os a
aprovacao da Direcéo.



d) Zelar pela observancia dos preceitos orgamentais e pela aplicacdo das
respectivas dotagoes.

e) Supervisionar os servigos de contabilidade, mantendo-os sempre devidamente
organizados e actualizados.

f) Elaborar o resumo anual do funcionamento das actividades administrativas, o
qual constituira elemento para o relatério da Direcdo a apresentar em Assembleia
Geral.

g) Receber e encaminhar toda a correspondéncia dirigida a Diregao.

h) Exercer os demais poderes que Ihe forem delegados pelo Presidente.

Art.° 33°
Ao Tesoureiro compete:

a) A arrecadagao das receitas.

b) O pagamento das despesas autorizadas.

c) Assinatura dos cheques conjuntamente com o presidente ou substituto legal,
para levantamento de fundos depositados em conta bancaria.

d) Promover o depdsito em conta bancaria dos fundos que nao sejam de
aplicacao imediata.

e) Controlar a escrituragao de todos os livros de receitas e despesas.

f) A apresentacdo mensal dos balancetes e contas.

g) Em geral, a prestacdo de todos os esclarecimentos sobre assuntos de
tesouraria e contabilidade.

Art.° 34°

1- A Diregdo reunira sempre que o julgue conveniente por convocatoria do
Presidente ou do seu substituto legal, e obrigatoriamente uma vez por ano.

2- As deliberagbes serdo tomadas por maioria de votos e deverdo constar do
respetivo livro de atas, cabendo ao Presidente voto de qualidade.

3- Os membros da Dire¢cdo sao solidariamente responsaveis pelas deliberacbes
tomadas em violagéo das disposigdes estatutarias ou regulamentares.

4- Todavia, ficam isentos de responsabilidade os membros da Direcdo que
tenham emitido voto contrario a deliberagcdo tomada, ou que, ndo tendo estado
presentes na reunido respectiva, lavrem voto de protesto na primeira reunido a
gue assistirem apds aquela em que a deliberacéo for tomada.

5- A Diregédo nao podera reunir sem a presenga da maioria dos seus membros.



Art.° 35°

1- Para obrigar validamente a Associagdo sao necessarias e bastantes as
assinaturas de dois dos membros da Direcdo, das quais uma sera
obrigatoriamente a do Presidente, ou do seu substituto legal no caso de
impedimento ou auséncia.

2- Nas operagdes financeiras € obrigatdria a assinatura do Tesoureiro, além da do
Presidente nos termos do numero anterior.

Art.° 36°

1- O Conselho Fiscal € composto por trés elementos efectivos: um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretario-Relator.

Art.° 37°
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrita, documentos de receita e despesa, sempre que 0
julgar conveniente, fiscalizar os atos de administracao financeira, para que reunira
sempre que o Presidente o determinar e, obrigatoriamente uma vez em cada ano.
b) Dar parecer sobre o orgamento, relatério anual, balango e contas de geréncia
do ano anterior.
c) Fiscalizar os atos da Diregao, podendo comparecer nas suas reunides e tomar
parte na discussao dos trabalhos, mas sem direito de voto.
d) Emitir parecer a pedido dos 6rgaos da Associagao sobre quaisquer assuntos
para que consultado e, obrigatoriamente, sobre a aquisicdo ou alienagédo de bens
iméveis e liquidacdo da Associagao.
e) Requerer a convocacdo da Assembleia Geral extraordinaria, quando julgue
necessario.
f) Velar pela legalidade administrativa dos atos e contratos e sua conformidade
com os presentes Estatutos.
g) Exercer todas as outras fun¢des consignadas na lei, nos presentes Estatutos e
nos regulamentos.

Art.° 38°

1- Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal.

b) Rubricar e assinar o livro de atas do Conselho Fiscal.

c) Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos
presentes Estatutos e regulamentos.

2- Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente nas fungdes que a este
pertencem e substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.

3- Compete ao Secretario-Relator:

a) Preparar a agenda de trabalhos para as reuniées do Conselho Fiscal.



b) A execucao de todo o expediente.
c) Elaborar as atas das reunides e exara-las no respetivo livro.
d) Passar as certiddes das atas que forem requeridas pelos membros.

Art.° 39°
1- O Conselho Fiscal reune ordinariamente uma vez por ano.
2- Podera também reunir extraordinariamente para apreciagdo de assuntos de
caracter urgente, a convocagao do Presidente, por iniciativa deste ou da maioria
dos seus membros ou, ainda, a requerimento do Presidente da Direcéo.

3- O Conselho Fiscal nao podera reunir com menos de dois membros.

4- As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos, tendo
o Presidente voto de qualidade, e serdao exaradas no respetivo livro de atas.

5- Os membros do Conselho Fiscal poderdao assistir as reunides da Diregao
sempre que o julgarem conveniente e tomar parte da discussdo dos assuntos
tratados, mas sem direito de voto.



Capitulo IV

Competéncia disciplinar
Art.° 40°

Constitui infragao disciplinar punivel com as sangdes referidas no artigo seguinte,
a violagc&o dos deveres enumerados no artigo décimo primeiro.

Art.° 41°

Os membros que incorram em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos,
consoante a natureza e gravidade da infragéo, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia

b) Censura

c) Suspensao de direitos e regalias até um ano

d) Expulséo

Art.° 42°

A aplicagdo das sangdes previstas no artigo anterior € da exclusiva competéncia
da Direcéo.

Art.° 43°

A adverténcia e censura s&o aplicaveis a infragcdes leves, designadamente nos
casos de violagdes de disposi¢cdes estatutarias ou regulamentares, por culpa leve
e sem consequéncias graves para a Associagao.

Art.° 44°

1- A suspensao de direitos e regalias é aplicavel aos casos de violagado grave dos
Estatutos e regulamentos, dos quais resultem consequéncias graves para a
Associagao, reincidéncias do membro na repeticdo de faltas, pelas quais tenha ja
sido advertido ou censurado, desobediéncia as deliberacbes tomadas pelos
orgaos da Associagao e, em geral aos casos que poderiam ser punidos com a
expulsdo, desde que se verifiquem circunstancias atenuantes de relevo especial.

2- A suspensado implica a perda do gozo dos direitos enumerados no artigo
décimo.

Art.° 45°
1- A expulséo sera sempre aplicada nos casos comprovados de agressao, injuria

e difamacado a qualquer membro dos 6rgaos da Associagdo e por motivos
relacionados com o exercicio dos respetivos cargos.



2- Perdera a qualidade de membro da Associagcdo o0 membro que perder esta
qualidade na congénere “Audio Engineering Society”.

3- A expulsao implica a perda da qualidade de membro e sera aplicavel, em geral,
a infragdes de tal modo graves que ponham em causa o patrimoénio, a honra e o
bom nome da Associacgéao.

Art.° 46°

As sangbes de suspensdo e expulsdo serdo sempre precedidas de inquérito
preliminar e de processo disciplinar.

Art.° 47°

1- Da aplicagdo das sancdes de suspensido e expulsdo cabe recurso para a
Assembleia Geral, que devera ser interposto no prazo de trinta dias, apds a data
da notificagao feita ao infrator, por meio de carta registada com aviso de recegao
ou correio eletronico (e-mail), que devera ser entregue na secretaria da
Associagcao ou enviada por correio eletronico (e-mail) com recegao confirmada
pelo Presidente da Assembleia Geral.

2- O recurso devera ser apreciado em Assembleia Geral extraordinaria, no prazo
de sessenta dias subsequentes a sua interposicao.

3- Ao recurso interposto atempadamente da aplicagdo da sancao de expulséo
podera ser atribuido efeito suspensivo, pelo Presidente da Assembleia Geral.

4- Todavia, enquanto nao for apreciado e decidido o recurso interposto, o
recorrente ndo podera gozar dos direitos e regalias que lhe confere a sua
qualidade de membro.



Capitulo Vi

Meios financeiros da Associacao
Art.° 48°

Constituem receitas da Associacgéao:

a) As contribuigbes feitas pelos membros da Associagdo, seja em dinheiro seja
em Servigos.

b) As contribuicbes de outras entidades, com o fim de promoverem os fins da
Associacgao.

c) Outras receitas néo especificadas, como fundos, donativos ou legados que lhe
venham a ser atribuidos.



Capitulo VIII

Readmissoes
Art.° 49°

1- Podem ser readmitidos como membros os que tenham sido exonerados a seu
pedido.

2- Os membros que tenham perdido essa qualidade por motivo de expulsdo so
poderdo ser readmitidos por deliberacdo da Assembleia Geral, com votagao por
escrutinio secreto e com maioria de quatro quintos dos membros presentes. Se a
exoneragao se deveu a igual sang¢do aplicada na “Audio Engineering Society”,
além da votagao supra referida, tera de ser previamente readmitido na congénere
internacional.

Capitulo Vi

Disposi¢coes Gerais
Art.° 50°
Sao causas de perda de mandato:

a) A perda de qualidade de membro

b) A demissao do cargo, imposta pela Assembleia Geral

c) A escusa

d) Os membros de érgédos que faltarem a mais de doze reunides seguidas ou
alternadas, salvo caso fortuito ou de forca maior, e as que nao forem devidamente
justificadas pelo respetivo 6rgao.

Art.° 51°

1- A extingcdo da Associagdo sO podera ter lugar quando, esgotados todos os
recursos financeiros normais da Associacdo e encontrando-se esta em estado de
insolvéncia.

2- A extingdo sO podera verificar-se em Assembleia Geral extraordinaria
expressamente convocada para esse fim e desde que aprovada por trés quartos
dos votos de todos os associados presentes.

3- A Assembleia Geral estabelecera as normas por que se regera a extingéo e
liquidagao, com observancia do disposto nos artigos cento e oitenta e trés e cento
e oitenta e quatro do Cddigo Civil, e nomeara para o efeito uma comissao
liquidataria.



4- Ao remanescente que houver, liquidadas as dividas, sera dado o destino fixado
na lei.

Art.° 52°

1- Os presentes Estatutos s6 poderao ser alterados em reunido extraordinaria da
Assembleia Geral, expressamente convocada para esse efeito e desde que as
alteracbes obtenham a aprovacao pelo menos de trés quartos dos associados
presentes.

2- A convocagao da Assembleia Geral devera ser feita com a antecedéncia de
pelo menos trinta dias, devendo ser entregues quer por correio fisico para a sede
da Associagdo quer por via eletronica (correio eletronico dirigido ao Presidente da
Assembleia Geral e cuja rececgéo seja confirmada pelo mesmo), aos socios que o
desejarem, exemplares com o texto das alteragbes propostas, a partir do dia
seguinte a publicagdo da convocacgéo.

Art.° 53°
Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo e execugcdo dos presentes

Estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta dos 6rgaos da Associagao, de
acordo com a lei e os principios gerais de direito.



